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Na podlagi 60. e ¢lena Zakona o osnovni 8oli - ZOsn (Uradni list RS, §t. 81/06 — UPB, 102/07, 107/10,
87/11, 40/12 — ZUJF, 63/13, 46/16-ZOFVI-L); je svet Osnovne Sole Komenda Moste dne 6. marca
2024 sprejel*

PRAVILA SOLSKEGA REDA

v Osnovni Soli Komenda Moste
1. &len
(namen pravil)

Ta pravila natan¢neje opredeljujejo dolznosti in odgovornosti uéencev, nacine zagotavljanja varnosti,
pravila obnaSanja in ravnanja, krSitve, postopke in ukrepe v primeru krSitev pravil, organiziranost
u€encev, opravi€evanje odsotnosti ter sodelovanje pri zagotavljanju zdravstvenega varstva u€encev.
Veljajo v Solskih prostorih in na dejavnostih, ki jih Sola organizirano izvaja na drugih lokacijah (npr. dnevi
dejavnosti, predstave in prireditve, Sole v naravi, tabori).

2. ¢len
(opredelitev pojmov)

a) Ucenec je spolno nevtralen izraz za udelezenca ali udeleZzenko v uénem procesu, ki obiskuje pouk
v Osnovni Soli Komenda Moste in ni delavec Sole.

b) MiajSi uCenec je u€enec, ki Se ni dopolnil 14 let.

c) Starejsi uCenec je ucenec, ki je ze dopolnil 14 let.

d) Ucenec s posebnimi potrebami je uéenec z odlo¢bo pristojne institucije, s katero so ugotovljene in
opredeljene posebne potrebe tega u€enca.

e) Krsitev je vsako ravnanje ali dejanje u€enca, ki je v nasprotju z veljavno zakonodajo, s temi pravili
ali z drugimi akti Sole. S temi pravili raz€lenjujemo krsitve na lazje in tezje.

f) Postopek je proces, ki se zacne z opredelitvijo krditve in kon€a z vzgojnim ukrepom, ki je v skladu
s temi pravili.

g) Vzgojni ukrep je konéni rezultat postopka, ki na zakonit in predvidljiv nacin dolo€a odziv Sole na
ugotovljeno krsitev.

3. Clen
(dolZnosti in odgovornosti)
Dolznosti u€enca so, da:

a) ravna v skladu s pravili hiSnega in 3olskega reda,

b) redno in to€no obiskuje pouk in druge vzgojno-izobrazevalne dejavnosti,

c) sodeluje v 3olskih aktivnostih,

d) spoStuje pravice drugih uéencev in delavcev Sole z upostevanjem drugacnosti,
€) pozdravlja in ustrezno naslavlja ucitelje in druge delavce Sole ter se do njih spostljivo vede,
f) ob vstopu ucitelja v razred ucenci spostljivo vstanejo in pozdravijo,

g) prinasa zahtevana ucila, u¢ne pripomocke in izdelane domace naloge,

h) izpolnjuje svoje ucne in druge Solske obveznosti,

i) ne goljufa pri merjenju in ocenjevanju znanja,

j) ucencev in delavcev Sole ne ovira in moti pri delu,

k) v 3oli in izven nje skrbi za lastno zdravje in varnost,

! Pravila Solskega reda so bila obravnavana na pedagoski konferenci, dne 26. 2. 2024 in na 2. redni seji Sveta
starSev, dne 27. 2. 2024.



[) v Soliinizven nje v ¢asu izvajanja vzgojno-izobrazevalne dejavnosti ne ogroza zdravja, varnosti ter
osebne integritete drugih u€encev ter delavcev 3ole,

m) spostljivo ravna s Solsko lastnino,

n) sodeluje pri urejanju Solske okolice in prepoznavnosti Sole.

Uc€enec je dolzan dosledno izpolnjevati svoje dolznosti in je odgovoren za krSitve zakonskih in Solskih
predpisov, vklju¢no s temi prauvili.

4. ¢len

(nacini zagotavljanja varnosti)

Nadzor na Solskem obmo¢ju je organiziran z deZzurstvom uciteljev. UCenci so dolzni spostovati navodila
nadzornih oseb.

Uc€encem zagotavljamo varnost:

a)
b)
c)

z doslednim izvajanjem predpisov s podroc¢ja varnosti in zdravja pri delu,

Z izvajanjem osnovnega preventivnega zdravstvenega programa,

Z izvajanjem prometnega programa, ki obsega:

~ izvajanje u¢nega programa prometne vzgoje pri rednem pouku,

~ osvescCanje ucencev o doslednem upostevanju prometnih predpisov pri vklju€evanju v promet
kot pesci, kolesariji ipd., s poudarkom na odgovornem vedeniju,

~ prikaz dohodov do Sole z na¢rtom Solskih poti na vhodih v $olo v Komendi in v Mostah ter
moznostjo ogleda le-teh z mobilno aplikacijo (gl. spletno stran Sole),

~ obvescanje starSev o njihovi vlogi in odgovornosti pri vzgoji otrok za varno vklju€evanje v
promet,

~ urejanje prometa s prometno signalizacijo na vseh dohodih v Solo, omejitev dostopa vozil do
Solske stavbe,

~ drugo,

€) v Soli v Komendi z dezurstvom uditeljev pred poukom, med glavnim odmorom po hodnikih in
zunanjem igriS¢€u, po 5. in 6. Solski uri v spodniji avli in v jedilnici;

d)

e)

f)
a)

h)

v 8oli v Mostah z deZurstvom uciteljev v oddelkih, pred poukom, med glavnim odmorom po
hodnikih, s spremstvom otrok na kombi in z njega, v ¢asu PB,
z oblikovanjem oddelkov in skupin u€encev v skladu z veljavnimi normativi in standardi in z

zagotavljanjem ustreznega Stevila spremljevalcev v razliénih dejavnostih, v skladu z veljavnimi
normativi in standardi ter navodili za izvajanje uénih nacrtov,

z varovanjem Solskih objektov mati¢ne Sole v Komendi in organizacijske enote v Mostah z
alarmnim sistemom, povezanim z varnostno sluzbo,

z varnostnim nacrtom ukrepov za varno izvedbo dejavnosti, ki ga pripravi vodja dejavnosti za
dejavnosti izven prostorov Sole,

v primeru, ko ocenimo, da situacija to zahteva, pokli¢emo starse, da jih obvestimo.

V popoldanskem &asu za nadzor v 3olskih prostorih skrbijo delavci Sole in mentorji dejavnosti.

V Casu izrednih razmer ali ko se take razmere pri€akujejo (naravne nesrece, tehnoloske ali vojne
nevarnosti), je glavna in osnovna naloga vseh delavcev Sole, Se posebno strokovnih delavcev, da
poskrbijo za varnost u€encev; u¢enci pa morajo upostevati vsa navodila, ki jih izdajo odgovorni in vodilni
delavci ali ustrezni Stabi.

Naloge dezurnih uciteljev




V Soli v Komendi ucitelji vsakodnevno dezurajo na doloenih povrSinah med dvajsetminutnim odmorom,
po 5. in po 6. Solski uri ob in v jedilnici (pri kosilu), pred poukom pa pri glavnem vhodu. Tako zagotavljajo
red in disciplino na hodnikih, v strani§¢ih in ucilnicah. Ugitelji dezurajo po vnaprej pripravljenem
razporedu.

V Soli v Mostah ucitelji dezurajo v oddelku, kjer poucujejo, v ¢asu pred zaCetkom pouka, med glavnim
odmorom po hodnikih, spremljajo u€ence na kombi in z njega. V Casu kosila dezurajo uditelji
podaljSanega bivanja. Ugitelji dezurajo po vnaprej pripravljenem razporedu.

Naloge rediteljev

Vsak teden je v oddelku dolo¢eno Stevilo u€encev rediteljev. Njihove naloge so, da:

a)
b)
c)
d)

ob zacetku ure javijo uciteljem odsotnost ucencev,

po vsaki u¢ni uri ocistijo tablo in uredijo ucilnico,

prinesejo malico in po njej pospravijo (locijo odpadke),

obvestijo ravnatelja ali pomocnico ravnatelja, ¢e ucitelja ve€ kot 10 minut po za€etku ure ni k
pouku.

5. ¢len

(pravila vedenja in ravnanja)

Vedenje med poukom

a)

b)

Pouk poteka mirno pod vodstvom ugiteljev in drugih strokovnih delavcev. U&enci so navzodi pri
pouku, pripravijo potrebne pripomocke, poslusajo razlago, upostevajo navodila in opozorila
uciteljev ter po konc€ani uri za seboj pospravijo. Iz u€ilnice odidejo, ko jim ucitelj to dovoli.
Uc€enec, ki zamudi pouk, takoj odide v ugilnico in se opravici u€itelju, dela pa ne moti.

Uc€enci upostevajo navodila uciteljev o pravilih v posamezni ugilnici 0z. o nacinih ravnanja s
posameznimi predmeti.

Vedenje na dnevih dejavnosti oz. izvedbi uénega programa izven Solskih prostorov

a) Dejavnost poteka mirno pod vodstvom uciteljev in drugih izvajalcev. U&enci upostevajo navodila

uciteljev in drugih izvajalcev ter spremljevalcev dejavnosti.

b) Po dejavnosti u¢enci za seboj pospravijo in odidejo, ko jim ugitelj to dovoli.

Oblacila in obutev

a)

b)

V Soli v Mostah se uéenci preobujejo v vetrolovu oz. spodnji avli pri vhodu in Eevlje ter oblacila
odnesejo v garderobne omare oddelka. U&enci skrbijo za urejenost garderob.

Ugenci $ole v Komendi si v garderobah sezujejo &evlje in se preobujejo v copate. Cevlje in
oblacila pus&ajo v garderobi 0z. v garderobnih omaricah. U€enci skrbijo za urejenost garderobe
in omaric. Svoje omarice ob koncu Solskega leta izpraznijo in o istijo.

Pri pouku Sporta so u€enci obleceni v Sportna oblacila in obuti v Sportne copate.

Na Sportnih in tematskih dnevih ter drugih oblikah Solskih dejavnosti izven prostorov $ole morajo
biti u¢enci obleceni in obuti v skladu z navodili u€iteljev. V primeru tveganja zdravja zaradi obladil
in obutve bo u€enec opravil drugaéno obliko dneva v 3Soli.

Mobilni telefoni in druge elektronske naprave




a) V Casu Solskih in obSolskih dejavnosti in tudi med odmori je uporaba mobilnih telefonov,
pametnih ur, zabavne elektronike in drugih elektronskih naprav prepovedana, razen z
dovoljenjem izvajalca vzgojno-izobrazevalne dejavnosti. Elektronske naprave ucenci v Solo
prinasajo na lastno odgovornost. Za izgubljene ali drugace odtujene telefonske aparate Sola ne

odgovarja.

b) V nujnih primerih lahko u€enci uporabijo telefon v zbornici, pri svetovalni delavki ali v tajniStvu
Sole.

¢) Zvocno in slikovno snemanje in fotografiranje u€encev in delavcev Sole brez njihovega soglasja
ni dovoljeno.

Cakanje na pouk

Uc€enci razredne stopnje ob zvonjenju ugitelje po¢akajo v uilnicah. U€enci predmetne stopnje ob
zvonjenju pocakajo ucitelja pred ucilnicami.

Gibanje po Soli

a) Uc&enci prihajajo v Solo 10 minut pred zaetkom pouka. Vozaci imajo organizirano varstvo
vozaceyv, prijavljeni u€enci prvega razreda imajo organizirano jutranje varstvo.

b) Pred poukom gibanje po Soli ni dovoljeno, razen obiska Solske knjiznice ali v dogovoru z
uciteljem. Po pouku morajo u€enci zapustiti Solski prostor.

¢) UcCenci iz podaljSanega bivanja odhajajo domov v spremstvu starSev ali sami (na osnovi pisnega
dovoljenja starSev).

d) Starsi svoje otroke oddajo in sprejmejo pred glavnim vhodom v Soli v Komendi, v Mostah pa
pred ogrado na Solskem dvoriS¢u.

e) Med odmori se u€enci zadrzujejo v ucilnici (razredna stopnja) oz. v avli (predmetna stopnja) in
v Solski knjiznici.

f) Uc&enci malicajo v razredih oz. v jedilnici ob navzoénosti ucitelja. V jedilnico u¢enci vstopajo le v
Casu malice in kosila.

g) V telovadnico ucenci vstopajo ob navzocénosti ucitelja. Nanj po¢akajo na hodniku pred vhodom
v Sportno dvorano.

h)  Med prostimi urami u€enci po€akajo v knjiznici ali v za to dolo¢enem prostoru, domov

odhajajo le s pisnim dovoljenjem starSev.

i) V dopoldanskem €asu oz. v &asu pouka uéenci brez dovoljenja strokovnih delavcev 3ole ne
smejo zapuscati Sole. Odsotnost u€enca od posamezne u€ne ure v dogovoru s starsi dovolita
ucitelj, ki izvaja vzgojno-izobraZevalni program, oz. razrednik, ki uro opravici.

j) Kadar ima uCenec zdravstvene tezave (slabost, vroCina ...) obvesti razrednika (v primeru
njegove odsotnosti pa enega od uditeljev). Ta ga napoti v tajnisStvo Sole ali svetovalno sluzbo.
Tajnica oz. strokovni delavec o tem obvesti starSe in v primeru njihovega soglasja u¢enec lahko
odide domov.

Prehrana

a) Hrano (zajtrk, malico, kosilo) uzivajo uc€enci v jedilnici oz. v ucilnici. Prehranjevati se morajo
kulturno. Po jedi pospravijo za seboj, odpadke locujejo.

b) Med malico/kosilom hrane ni dovoljeno odnasati iz prostora, v katerem naj bi jo u€enec pojedel.

c) Ucenci, ki kosijo, svoje torbe pred prevzemom hrane zloZijo v prostoru pred jedilnico.

d) V Soli skrbimo za varno in zdravo okolje za vse u€ence, sadje in voda sta u¢encem vedno na
voljo, zato u€enci v Solo ne smejo prinasati nobene hrane in pijace.

e) Ce ugenec izgubi kljugek za prehrano, strodek izdelave novega krijejo starsi.

Skrb za lastnino in urejenost Sole

a) Za svoje stvari skrbijo in odgovarjajo uéenci sami.



b) V Solskih in drugih prostorih, kjer se odvijajo Solske in obSolske dejavnosti, vsi u¢enci
spostujejo Solsko in tujo lastnino.

c) Ce ugenci opazijo poskodbe na $olski opremi ali drugih pripomockih, o tem obvestijo ugitelje
0z. upravo 3ole.

d) Ucenci ne smejo namenoma povzrociti Skode na Solskem inventariju.

Skrb za Cistoco

V Solskih prostorih in v sanitarijah u¢enci skrbijo za Cisto¢o, varéujejo s papirjem in vodo ter se tam ne
zadrzujejo po nepotrebnem.

Prepovedi in omejitve

Na obmocju Solskega prostora prepovedujemo:
a) vse oblike kajenja, vklju¢no s sodobnimi elektronskimi pripravami za kajenje, druge oblike
uzivanja mamil ter drugih prepovedanih substanc, ali prinasanje le teh,
b) uzivanje ali prinaSanje alkoholnih ali energijskih pijac,
¢) uporabo ali prinaSanje pirotehni¢nih in drugih sredstev, ki lahko ogrozajo zdravje ali zZivljenje,
d) vsako fizi¢no ali psihi€no nasilje nad u€enci in delavci 3ole,
e) namerno uniCevanje Solske lastnine ali lastnine drugih u€encev in delavcev Sole,
f) neupravi€eno zapus&anje Solskih prostorov v ¢asu poteka vzgojno-izobrazevalnega procesa,
g) vstopanje v 3olo z rolerji, skiroji,
h) nedovoljeno fotografiranje in snemanje,
i) vsa druga dejanja, ki jih veljavna zakonodaja opredeljuje kot kazniva.

6. Clen
(krSitve)

Za krsitev se Steje vsako ravnanje ali dejanje u€enca, ki je v nasprotju s pravili Solskega reda, drugimi
akti Sole ali veljavno zakonodajo. Krditve delimo na laZje, teZje. Pri razvr§€anju krSitev si pomagamo s
prilogo A tega pravilnika.

7. Clen
(postopki in ukrepi v primeru krSitev)

V primeru ugotovljenih krditev iz 6. €lena teh pravil lahko Sola sproZi ustrezne postopke in ustrezno
ukrepa proti krsitelju. Pri tem mora dosledno upoS$tevati naslednja nacela:

a) Ucencu se ne sme izre€i ukrepa, s katerim bi bile krSene njegove zakonite pravice.

b) Spore je treba najprej reSevati na miren nacin.

c) Nacelo postopnosti: proti kritelju, pri katerem je bila prvi¢ ugotovljena krsitev, mora 3ola uvesti
postopek, ki vodi do najmilejSega predvidenega ukrepa. V primeru nadaljnjih krSitev se ukrepi
stopnjujejo.

d) Krsitev mora biti ugotovljena brez razumnega dvoma. V nasprotnem primeru $ola proti krSitelju
ne sme ukrepati.

e) Nacelo sorazmernosti: izre€eni ukrep mora biti sorazmeren s tezo krsitve.

f) Nacelo individualizacije: pri izbiri postopka in izreku vzgojnega ukrepa je treba upostevati vse
subjektivne in objektivne okolis€ine primera.

g) Nacelo kontradiktornosti: krsitelju je treba omogoditi izjavo o krSitvenem dejanju ali dogodku in
0 izjavah nasprotne strani.

h) Proti kritelju se v istih zadevah lahko ukrepa samo enkrat.

i) Privilegij zoper samoobtozbo: Sola od krsitelja ne sme pridobiti priznanja krivde ali kakrSnihkoli
izjav o krsitvi na nezakonit nacin.

Pri vzgojnem delovanju in ukrepanju se praviloma uporabljata spodnji postopek in postopnost
ravnanja.



Postopek ravnanja:
e pogovor z u¢encem oz. u¢enci,
ugotovitev razlogov za krsitev,
uvid vpletenih v situacijo oz. dejanje in posledice,
iskanje reSitev za izboljSanje ali popravo vedenja.

Postopnost ravnanja:
o Krsitev ali tezave vedenja u€enca reSuje ucitelj, pri katerem so nastale.
e Ob ponavljajo€em vedeniju ali ¢e gre za teZje krSitve, ucitelj obvesti razrednika.
o Ucitelj ali razrednik obvesti starSe.
e Sestanek vpletenih u€encev in starSev in razrednika ter po presoji u€itelja. DoloCitev o
nadaljnjem ravnanju, nacrt dela, vzgojni ukrepi, roki za evalviranje.
VkljuCitev svetovalne sluzbe po potrebi.
e Vkljugitev ravnatelja po potrebi.
o Ce se vedenje v zastavljenem roku ne izbolj$a, ponoven sestanek uéencev, starsev, ugiteljev,
razrednika, svetovalne sluzbe, po potrebi ravnatelja.
o Moznosti vzgojnega ravnanja: vzgojni ukrepi, opomin, delo z u¢encem pri svetovalni sluzbi ali
napotilo k zunanjim strokovnjakom.

8. ¢Clen
(pregled osebnih predmetov ucencev)

Pregled Solske torbe ali drugih osebnih predmetov je lahko izveden izklju€¢no pri posamezniku, za
katerega se sumi, da ima pri sebi predmete, s katerimi bi lahko ogrozil svoje zivljenje ali zdravje oz.
zdravje in zivljenje drugega, pri Cemer je treba spostovati dostojanstvo u€enca. lzvedba postopka
pregleda je natan&no opisana v HiSnem redu 3ole, ki ga je sprejel ravnatelj Sole.

9. ¢len
(organiziranost u¢encev)

Oddeléna skupnost

V osnovni Soli se u€enci organizirajo v oddeléne skupnosti. Oddeléna skupnost je temeljna oblika
organiziranosti u€encev enega oddelka.

Uc€enci oddeléne skupnosti volijo dva predstavnika oddelka v skupnost u¢encev Sole. Volitve so tajne.

Skupnost u¢encev Sole

Za uveljavljanje svojih pravic in interesov se oddeléne skupnosti preko svojih predstavnikov povezujejo
v skupnost u€encev Sole, ki sprejme letni program dela. Skupnost uéencev ima mentorja, ki ga imenuje
ravnatelj izmed strokovnih delavcev Sole.

10. ¢len
(opravievanje odsotnosti)

Pouk je dologen z urnikom. K uram ugenci in ugitelji prihajajo toéno. Ce zamudijo, so se ugenci dolZni
opraviciti in navesti vzrok. Neupravi¢ena zamuda se kaznuje z neopravi¢eno uro.

Vsak izostanek svojega otroka morajo starsi oz. skrbniki opraviciti v roku petih delovnih dni po prihodu
ucenca v Solo.

KoriS€enje prostih dni so starSi dolZni najaviti 3 dni pred izostankom.

Izreden odhod iz Sole (slabo pocutje, zdravniski pregledi, druge obveznosti ...) je dovoljen le z vednostjo
razrednika oz. ucitelja, ki v razredu poucuje v ¢asu odhoda, in starSev ali skrbnikov uc¢enca.



11. ¢len
(sodelovanje pri zagotavljanju zdravstvenega varstva u¢encev)

Sistematski pregledi in ceplienje

Splosni sistematski pregledi in cepljenje se izvajajo v 1., 3. in 6. razredu, medtem ko se v 8. razredu
izvaja zgolj sistematski pregled. V 9. razredu se spremljajo podatki, ki se uporabljajo pri poklicni
usmeritvi.

Zobozdravstvene storitve

Program zobozdravstvene vzgoje je namenjen pravilnemu in rednemu &iS€enju zob.

Dolznost seznanitve

StarsSi so dolzni obvestiti Solo o zdravstvenem stanju uéenca in posebnih zahtevah za ohranjanje
njegovega zdravja, kadar je to potrebno za zagotavljanje ustreznega zdravstvenega varstva uenca v
Casu pouka in dejavnosti izven prostorov 3ole.

12. ¢len
(veljavnost pravil in izjava 0 seznanitvi)

Pravila Solskega reda zacnejo veljati po sprejetju na Svetu Sole. Z njimi se seznanijo vsi zaposleni
delavci, u€enci Sole in njihovi starsi.

Predsednica Sveta zavoda: Ravnatelj OS Komenda Moste:

Andreja Burja Cerin Uro$ Krizanié



Priloga A:

Strokovni delavec avtonomno izbira med vzgojnimi ukrepi, ki so navedeni v pravilih
Solskega reda za posamezne krsitve pravil. S poznavanjem posameznega ucenca
omogoci najbolj primeren nacin za izboljSanje vedenja posameznega ucenca.

a) Lazje krsitve

KrsSitev

Ukrep

Zamujanje k pouku in drugim
vzgojno-izobrazevalnim
dejavnostim

NeopraviCena neudelezba na
dejavnostih izven prostorov Sole
(npr. taborih, Soli v naravi,
Sportnem dnevu, dnevih
dejavnosti)

NeopraviCeni izostanki od pouka,
vendar ne veC kot 12 ur

Prihod k uri brez ustreznih
pripomockov (tudi brez opreme za
Sport)

Neprimerna opremljenost za
dejavnosti izven prostorov Sole,
zaradi Cesar je ogrozena varnost
ucenca (npr. tabore, Sola v naravi,
Sportni dnevi in drugi dnevi
dejavnosti)

Odklanjanje dela (u€enec noce
pisati, vendar pri tem ne moti
preostalih)

Nezapisovanje ucne snovi ali
neopravljanje domacih nalog

Motenje pouka

Zadrzevanje v Soli po pouku

Onesnazevanje Sole

Neupostevanje zahtev glede
vzdrzevanja reda in CistoCe

Neprimeren prihod na
kosilo/vrivanje/spus¢anje

Namerno neupostevanje pravil
loCevanja odpadkov

* Ustno opozorilo ucitelja, razrednika oz.
strokovnega delavca.

* Vpis v eAsistent.

» Ustno (zaznamek strokovnega delavca) ali
pisno obvestilo starSem (podpis, eAsistent).

* Zadrzanje na razgovoru v zvezi s KrSitvijo in
iskanje resSitev.

» Zadrzanje izven pouka v zvezi s krSitvijo in
iskanje reSitev ob vednosti in soglasju
starSev.

* Osebno opravicilo u¢enca.

* Ucenca presedemo na drugo izbrano
mesto.

* Poveéan nadzor nad uéencem.

» Opravljanje neopravljenih obveznosti izven
pouka (predura ali po pouku) v dogovoru s
starsi in pod nadzorom strokovnega
delavca.

* Pod mentorstvom strokovnega delavca
pripravi predstavitev na dolo€eno temo.

* Napotitev u€enca v asistenco med poukom.
Asistenco izvaja strokovni delavec Sole. Isti
dan (izjemoma v roku treh delovnih dni)
uCenec izpolni evalvacijski obrazec in ucitel;
z njim opravi evalvacijski razgovor.

+ Ce uéenec kljub opozorilom ugitelja ne
preneha z motenjem pouka, u¢enec sam ob
navzocnosti strokovnega delavca o tem po
telefonu obvesti starSe.

» Kadar u¢enec pri pisnih preizkusih
prepisuje, mu ucitelj vzame preizkus in
uc€enec prekine s pisanjem. Vroci se mu nov




Neustrezno ali malomarno
opravljanje nalog reditelja

Neupostevanje Solskega hiSnega
reda

Uporaba zabavne elektronike,
mobilnega telefona, pametnih ur ali
multimedijskega predvajalnika med
odmori in v ¢asu u€nega procesa,
razen za namen uénega procesa

Neupostevanje bontona (npr.
pozdravljanje, vikanje, naslavljanje
S primernimi izrazi, spostljiv odnos)

Neupostevanje pravil knjizniénega
reda

Nenamerna poskodba ali izguba
Solske lastnine

UcCenec v Soli ne skrbi za lastno
zdravje in varnost (se nagiba skozi
okno, skace po stopniscu,
neprimerna uporaba predmetov ...)

Nedovoljeno zapuS€anje Solske
stavbe in zadrzevanje izven
Solskega prostora

Neupostevanje pravil vedenja

Neupostevanje pravil vedenja v
sanitarijah, tudi nesmotrna poraba
toaletnega papirja ali brisa¢

Razmetavanje ali skrivanje
lastnine drugih

Prepisovanje pri preverjanju ali
ocenjevanju znanja

Neprimerno ravnanje s hrano.

Neupostevanje navodil ucitelja.

preizkus znanja in se mu omogoci ¢as
reSevanja ene Solske ure.

Ustno opozorilo ucitelja, uCencu se ne
dovoli opravljati tistih Sportnih vaj, pri katerih
bi se lahko zaradi neustrezne opreme
poskodoval. Namesto tega lahko opravlja
ustrezne vaje ali se izobrazuje o teoriji
Sporta.

Ucenec dobi neopraviceno uro, ¢e ga ni k
pouku ali zamudi vec€ kot 15 minut.

Ucenec samostojno predela vsebino ucne
snovi, pri kateri je neopravieno izostal
(ucitelj lahko to pri naslednji uri tudi preveri).

Uc€encu se ob¢asno zagotovi doseganje
ciljev izobrazevanja v drugih oblikah
organiziranega dela z namenom, da se
ucencem zagotovi varnost ali nemoten
pouk.

Ucenec mora zapisati razmisljanje o svojem
vedeniju: kaj je storil napacno, kaksno bi bilo
boljSe ravnanje in kako bo popravil storjeno
napako, pripravi predstavitev na dolo¢eno
temo.

Restitucija.

Ustno opozorilo uitelja in zaCasni odvzem
naprave ali predmeta, s katerim uc¢enec moti
izvedbo pouka ali ogroza svojo oz. tujo
varnost. Predmet je treba shraniti na
posebej za te namene dolo€eno varovano
mesto in o odvzemu obvestiti starSe.
Napravo v Solo pridejo iskat starsi.

Druzbeno koristno delo: opravljanje dela v
korist razredne ali Solske skupnosti.
Odpravljanje povzrocenega nereda v
dolocCenih prostorih — uCitelj presodi, kdaj naj
uCenec delo opravi in koliko ¢asa za to
potrebuje; pomoc v knjiznici; pomoc pri
urejanju zunanijih in notranjih Solskih
povrSin; pomo¢ v OPB; dodatno dezurstvo.

UcCenec skupaj z uciteljem, Solsko
svetovalno sluzbo ali drugim strokovnim
delavcem oblikuje sklepe nadaljnjega
vedenja, kar se skupaj tudi evalvira.
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* UcCencu se izreCe vzgojni opomin v skladu z
Zakonom o osnovni $Soli.
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b) Tezje krsitve

Krsitev

Ukrep

PonavljajoCe se istovrstne krsitve —
neizpolnjevanje dolznosti ali
neupostevanje dogovorjenih pravil, zaradi
Cesar so ze bili izvedeni vzgojni postopki

Obcasni neopraviceni izostanki nad 12 ur
0z. strnjeni neopraviCeni izostanki nad 18
ur

Zaljivo govorjenje (Zaljenje, preklinjanje,
poniZevanje, nestrpne opazke do
drugacnih, razli¢nih narodnosti, ver ...) /
javno spodbujanje ali razpihovanje
narodnostnega, rasnega, verskega ali
drugega sovrastva ali nestrpnosti,
spodbujanje k drugi neenakopravnosti
zaradi telesnih ali dusevnih
pomanjkljivosti oz. drugacnosti

Prihod oz. navzoc¢nost v Soli pod vplivom
psihoaktivnih sredstev. Uzivanje ali
prinasanje drog in drugih psihoaktivnih
sredstev ali napeljevanje soSolcev k
takemu dejanju

Kraja lastnine Sole, drugih u€encev,
delavceyv ali obiskovalcev Sole

FiziCni napad na uc€enca, ucitelja, delavca
Sole ali drugo osebo

Grob verbalni napad na ucenca, uditelja,
delavca Sole ali drugo osebo (zalitve,
zmerjanje, zasmehovanje, opolzko
govorjenje, razSirjanje laznih govoric ...)

Psihi¢no ali fizi€no nasilje, socialno
izklju€evanje, osamitev, stigmatizacija,
izsiljevanje ali ekonomsko nasilje,
zahteve po denarju, groznje, virtualno
nasilje, izvajanje neposrednih ali prikritih
oblik agresivnega vedenja do drugih
uCencev ali delavcev Sole / vrstnisko
nasilje

Ustno opozorilo ucitelja, razrednika
oz. strokovnega delavca.

Vpis v eAsistent.

Ustno (zaznamek strokovnega
delavca) ali pisno obvestilo starSem
(podpis, eAsistent).

Zadrzanje na razgovoru v zvezi s
krsSitvijo, iskanje reSitev.

Zadrzanje izven pouka v zvezi s
krSitvijo, iskanje reSitev ob vednosti in
soglasju starSev.

Povecan nadzor nad uédencem.

Opravljanje neopravljenih obveznosti
izven pouka (predura ali po pouku) v
dogovoru s starsi in pod nadzorom
strokovnega delavca.

Pod mentorstvom strokovnega
delavca pripravi predstavitev na
doloc¢eno temo.

Asistenca.

ZaCasna premestitev (uCenec se
zaCasno prestavi v drug oddelek).

Ce ugenec kljub opozorilom ugitelja
ne preneha z motenjem pouka,
ucenec sam ob navzocnosti
strokovnega delavca o tem po
telefonu obvesti starSe.

Ucenec samostojno predela vsebino
ucne snovi, pri kateri je neopravi¢eno
izostal (ucitelj lahko to pri naslednji
uri tudi preveri).

Ucencu se obCasno zagotovi
doseganje ciljev izobrazevanja v
drugih oblikah organiziranega dela z
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Spolno nadlegovanje? u¢encev in
delavcev Sole, predvajanje eroti¢nih ali
pornografskih vsebin

Napeljevanje h krSitvam / nagovarjanje
drugih h krSenju pravil

Namerno poskodovanje in uni¢evanje
Solske opreme, zgradbe ter stvari in
opreme drugih u€enceyv, delavcev ali
obiskovalcev Sole ali uniCevanje javnih
prevoznih sredstev / namerno uni¢evanje
opreme in drugega inventarja Sole z
manjsSo premozenjsko skodo

Nepooblas€eno branje dokumentov
osebne narave oz. zaupne narave, Solske
dokumentacije idr.

Ponarejanje, popravljanje pisnih
ocenjevanj, preverjanj, opravicil, obvestil /
ponarejanje podpisov in obvestil starSev,
ponarejanje podpisov v uradnih
dokumentih in listinah, ki jih izdaja Sola

Uporaba naprav, ki ogrozajo zdravije,
varnost ali Zivljenje drugih oseb

Objava slikovnih ali zvo€nih posnetkov,
fotografij v medijih ali uporaba slednjih z
namenom zanicevanja ali zasmehovanja

Uporaba pirotehni¢nih sredstev v Soli, na
zunanjih povrsinah Sole ali na Solskih
ekskurzijah

Opravljanje nedovoljene pridobitne
dejavnosti v Soli ali njeni okolici (prodaja)

Nedovoljeno zvo¢no, slikovno snemanje
in fotografiranje brez dovoljenja ucitelja

Ponarejanje ali zloraba podpisa drugega
uc€enca, strokovnega delavca 3ole in
starSa

namenom, da se u€encem zagotovi
varnost ali nemoten pouk.

Ucencu, ki s svojim vedenjem ogroza
lastno varnost in/ali varnost drugih,
se obcasno ne dovoli udelezba na
dogodku, prireditvi, dnevih dejavnosti
ali ekskurziji izven Sole — namesto
tega se mu omogoc€i nadomestni ucni
proces.

UcCenec zapiSe razmisljanje o svojem
vedenju: kaj je storil napaéno, kaksno
bi bilo boljSe ravnanje in kako bo
popravil storjeno napako, pripravi
predstavitev na dolo¢eno temo.

Restitucija.

Druzbeno koristno delo: opravljanje
dela v korist razredne ali Solske
skupnosti; odpravljanje povzroCenega
nereda v dolo€enih prostorih — ucitelj
presodi, kdaj naj uCenec delo opravi
in koliko Casa za to potrebuje; pomo¢
v knjiznici; pomo¢€ pri urejanju
zunanjih in notranjih Solskih povrsin;
pomoc¢ v OPB; dodatno deZurstvo.

UcCenec skupaj z uciteljem, Solsko
svetovalno sluzbo ali drugim
strokovnim delavcem oblikuje sklepe
nadaljnjega vedenja, kar se skupaj
tudi evalvira.

Javljanje strokovnemu delavcu Sole
(po dogovoru, kateremu), evalviranje
vedenja, nacrtovanje za naprej.

Uc€encu se izre€e vzgojni opomin v
skladu z Zakonom o osnovni Soli.

Sola v skladu z zakonodajo najtezje krsitve odstopi pristojnim institucijam.

2 Spolno nadlegovanje je kakr$na koli oblika nezelenega verbalnega, neverbalnega ali fizi¢nega ravnanja ali
vedenja spolne narave z ucinkom ali namenom prizadeti dostojanstvo osebe, zlasti kadar gre za ustvarjanje
zastraSevalnega, sovraznega, poniZzujocega, sramotilnega ali Zaljivega okolja.
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