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OSNOVNA SOLA KOMENDA MOSTE

A VSEBINSKI DEL
1. POSLANSTVO IN VIZIJA

Osnovna $ola Komenda Moste je organizirana kot devet razredna osnovna Sola (vzgojno-
izobrazevalna dejavnost poteka od 1. do 9. razreda). Njena osnovna dejavnost je osnovnoSolsko
izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju kulture in umetnosti, na podroc¢ju Sporta
in rekreacije ter izvajanje dopolnilne dejavnosti (oskrba z jedmi, vzdrzevanje objektov, oddajanje
prostorov, organiziranje razstav, sejmov in srecanj, dejavnost knjiznic, umetnisko ustvarjanje ...).
Poslanstvo Sole je izvajanje javne sluzbe oz. javnega vzgojno-izobrazevalnega programa.

Sola ima izoblikovano vizijo: »UdeleZenci $ole se poéutimo varno. Imamo spodbudno delovno
okolje, ki omogoca kreativnost in napredek v znanju. Vse dejavnosti usmerjamo v pozitivne in strpne
medsebojne odnose, v vzgojo otrok, da bodo znali in zmogli premagovati ovire v Zivljenju.« Vizijo
smo skupaj zasnovali strokovni delavci Sole, starSi in predstavniki sveta zavoda ter jo zapisali v
vzgojni nacrt Sole.

2. PREDSTAVITEV ZAVODA

Osnovna sola Komenda Moste je javni vzgojno-izobrazevalni zavod, ki ga je na 5. seji Obc¢inskega
sveta 13. 5. 1999 ustanovila Obc¢ina Komenda.

Osnovna Sola izvaja vzgojno-izobraZevalno dejavnost osnovnega obveznega izobraZevanja.
Dejavnost Sole je javna sluzba, katere izvajanje je v javnem interesu. Javno veljavni vzgojno-
izobraZevalni program je sprejet na nacin in po postopku, dolo¢enem z zakonom.

Sola deluje na dveh lokacijah: sedeZ $ole je od $olskega leta 2005/06 v Komendi, Glavarjeva cesta
37, organizacijska enota pa je v Mostah, Moste 40.
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Organizacijska shema zavoda:

Svet zavoda O3
Komenda Moste

Ravnatelj

Vodja enote - Pomocnik ravnatelja
1

Pedagosko-strokovni Strokovno-svetovalni
sektor sektor

Upravno-gospodarski
sektor

Uciteljski zbor Svetovalni delavec

Oddeléni uditeljski zbo W

Organizator Solske
prehrane

Strokovni aktivi Racunovodja Kuhinjski pomocnik 11

“Racunalnikar="""
organizator
informacijskih
dejavnosti

Administrator

Kuhinjski pomoc¢nik 11

Knjigovodja

Spremljevalec u¢enca

Slika 1: Organigram OS Komenda Moste
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STEVILO

UCENCEV MOSTE KOMENDA |SKUPAJ
1. triada 249 0 249

2. triada 95 152 247

3. triada 0 283 283
SKUPAJ 344 435 779

V skladu z nacionalnim programom v okviru pouka v $oli organiziramo dneve dejavnosti. Sola izvaja
tudi razsirjeni program, in sicer individualno in skupinsko pomo¢ uéencem z u¢nimi tezavami,
dodatno strokovno pomoc¢, dopolnilni in dodatni pouk, interesne dejavnosti, Solo v naravi, podalj$ano
bivanje in jutranje varstvo.

NAZIV: Osnovna Sola Komenda Moste

SEDEZ: Glavarjeva cesta 37, 1218 Komenda
@ +3861724 7150

Pod. Sola: Organizacijska enota Sole v Mostah

Naslov: Moste 40, 1218 Komenda

& +386 1834 36 47
Maticna Stevilka zavoda: 508 305 2 000
Dav¢na Stevilka zavoda: SI 37317296
Stevilka proratunskega uporabnika: 65 609
Stevilka transakcijskega raduna pri UJP: SI56 0110 0600 0029 317
E-posta: sola@oskomenda-moste.si
Internetni naslov: www.oskomenda-moste.si

3. CILJI IN PREDNOSTNE NALOGE SOLE
Sola ima oblikovan razvojni nacrt, iz katerega izhajajo naslednji dolgoroéni cilji:

DOLGOROCNI CILJI SOLE SO:
» pridobivanje splo$nih in uporabnih znanj, razvijanje sposobnosti razumevanja in omogocanje
samostojnega dela in ucenja,
razvijanje pozitivne samopodobe uencev,
vzgajanje v duhu splo$no priznanih moralno-eti¢nih norm,
skrb za zdrav telesni, dusevni in kulturni razvoj otrok,
sporo¢anje v slovenskem jeziku,
omogocanje individualnega strokovnega razvoja zaposlenih in spodbujanje v smeri
izboljSanja kvalitete dela,
ohranjanje tradicije in kulturne dedis¢ine,
prilagajanje svetovnemu razvoju, seznanjanje z drugimi kulturami in Sirjenje ¢loveskega
obzorja,
pridobivanje sredstev za razsirjene in dodatne programe vzgojno- izobrazevalnih dejavnosti.

VV VVVVYVY
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KRATKOROCNI CILJI SOLE SO:
Sola ima opredeljene letne kratkoro¢ne cilje in tudi konkretne prednostne naloge v Letnem

delovnem naértu OS Komenda Moste:

» izvajanje kvalitetnega dela v razredu in spremljajo¢ih dejavnosti na Soli,

» strokovno izobrazevanje zaposlenih (delo v aktivih, izobraZzevanja v povezavi z uporabi
informacijsko-komunikacijske tehnologije in sodobnih metod poucéevanja, formativno
spremljanje znanja),

» spremljanje in izvajanje vzgojnega nacrta Sole,

» delovanje Sole po sprejetih Vzgojnega nacrta, Pravilih Solskega reda in HiSnega reda,

» ohranjanje in nadaljevanje uspes$no zasnovanih dejavnosti in projektnih vsebin

Tem ciljem sledimo tudi v svoji VIZIJI, ki smo jo skupaj zasnovali strokovni delavci Sole, starsi in
predstavniki sveta zavoda ter jo zapisali tudi v vzgojni nacrt Sole:

»UdeleZenci Sole se pocutimo varno. Imamo spodbudno delovno okolje, ki omogoca kreativnost
in napredek v znanju. Vse dejavnosti usmerjamo v pozitivne in strpne medsebojne odnose, v
vzgojo otrok, da bodo znali in zmogli premagovati ovire v Zivljenju.«

4. LETNI CILJI, ZASTAVLJENI V FINANCNEM NACRTU

OS Komenda Moste uresni¢uje dolgoroéne usmeritve s postavljanjem in izvajanjem letnih ciljev. Pri
tem izhaja iz postavljenih ciljev v razvojnem nacrtu ob upostevanju trenutnih okolis¢in poslovanja.

a) Obseg dela
- 95%-100 % realizirati obseg dejavnosti iz Letnega delovnega nacrta.

b) Finan¢no poslovanje
- Realizirati letni finan¢ni nacrt za leto 2023: realizirati prihodke, stroske in finan¢ni rezultat
v okviru nacrta.
- Pozitivno poslovati.
- Pridobiti EU sredstva za financiranje projektov/Erasmus.

¢) Kadri
- Uskladiti stevilo zaposlenih s planiranim Stevilom delavcev.
- Spremljati in analizirati odsotnosti kadra.
- lzvajati in spremljati preventivne in obdobne zdravstvene preglede.
- Voditi letne razgovore.
- Spremljati delo zaposlenih in opredeliti nadpovprecne dosezke.
- Strokovno izpopolnjevati in usposabljati zaposlene s poudarkom na internem izobrazevanju
v skladu z naértom.

d) Investicijska dejavnost in sredstva za tekoce vzdrzevanje
- Racionalno porabiti investicijska oz. sredstva za tekoce vzdrzevanje v skladu z nacrtom.
- Izboljsati IKT-opremljenost Sole.
- Prenova telovadnice v Mostah.
- Celovita zasnova in delna prenova zunanjega igris¢a v Mostah.
- Nakup klim.
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- Nove ograje in postavitev ucilnice na prostem v Komendi.

- Obnova in priprava ucilnice za angles¢ino.

- Izboljsati didakti¢no opremo Sole.

- TekocCe in investicijsko vzdrzevanje treh vecjih objektov ( Sola v Komendi, Sola v Mostah,
Sportna dvorana )

e) Celovita kakovost
- Postopno informatizirati poslovne procese — e-arhiv, digitalizacija inventarja in inventure.
- Zmodernimi metodami dela, ki so Ze poznane v razviti druzbi, izboljsati proces ucenja v Soli.

f) Notranji nadzor
- lzvedba notranje revizije v letu 2024.
- Nadaljevati zacete aktivnosti s podro¢ja obvladovanja in zmanjSevanja tvegan;.
- Spremljati in analizirati zadovoljstvo ucencev, njihovih starSev in zaposlenih.
- Vodenje kontrol za kakovost v vzgojno-izobrazevalnem zavodu:

Kazalniki 0OS | 2016/17 2017/18 | 2018/19 2019/20 2020/21 | 2021/22 | 2022/23

Komenda Moste

Povpre¢na ocena | 4,2 4,2 4,2 4.3 4.3 42 42

oddelkov od 4. do

9. razreda

Realizacija pouka | 99,95 98,65 98,91 98,66 97,66 98,83 97,89

v %

Stevilo 375 515 1240 642 613 1098 364

neopraviéenih ur

Stevilo ugencev, | 0 1 6 0 5 6 5

Ki ponavljajo

razred

Rezultati NPZ za | MAT: MAT: MAT: NPZ se | MAT: MAT: MAT:

9. razred.: 62,10% 58,04% 52,61% zaradi 48,2% 62,44% 44,35%
SLJ: SLJ: SLJ: epidemije | SLJ: SLJ: SLJ:
51,53% 57,50% | 49,39% niizvedlo. | 49 1% 59,74% | 44,35
SPORT: GU: ANG: ANG: GEOQO: Flz:
65,68% 59,39% 53,63% 63,7% 50,66% 33,44%

Stevilo zlatih | 8 8 9 8 11 13 ZNANJE:

priznanj (drzavna 11

tekmovanja) SPORT:4

Stevilo vseh | 23 22 25 26 26 35 24

projektov na Soli

Stevilo interesnih | 63 63 64 66 47 49 44

dejavnosti na Soli

Stevilo  podrogij, | 26 25 28 20 27 27 28

na katerih so

tekmovali ucenci

Usmeritve za notranje kontrole, ki jih je oblikoval Urad za nadzor proracunskih sredstev,
predvidevajo, da mora proracunski uporabnik zasnovati in izvajati proces, s katerim je mogoce
obvladovati glavna tveganja in jih ohranjati na Se sprejemljivi stopnji. Temeljni pogoj za tovrsten
pristop k upravljanju s tveganji je izdelava Registra tveganj, ki ga je OS Komenda Moste v skladu s
Strategijo razvoja notranjega nadzora javnih financ v republiki Sloveniji za obdobje 2005-2008
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posodobila v letu 2020. V Registru smo opredelili tudi nova tveganja, ki bi nam lahko preprecila
doseganje zastavljenih ciljev in z uporabo enotnih meril ocenili njihovo pomembnost.

V Registru tveganj smo opredelili:

- vrsto tveganj, s katerimi se naSa Sola sreCuje na finan¢no-rac¢unovodskem podrocju,
pedagoskem podrocju, kadrovskem podrocju, v nabavi in investicijskem podrocju,
informacijski podpori in povezanih podro¢jih, drugih podrocjih, tudi zdravstvenem),

- verjetnost, da se bodo tveganja uresnicila,

- stopnjo posledic, ¢e bi se tveganja uresnicila,

- ukrepe za preventivno ravnanje in preprecitev negativnih posledic ob uresniCitvi tvegane
situacije.

OS Komenda Moste je na podlagi Zakona o integriteti in prepredevanju korupcije ter Smernic za
oblikovanje nacrtov integritete, ki jih je sprejela Komisija za preprecevanje korupcije, kot zavezanec
za izdelavo naérta integritete izdelala Naért integritete OS Komenda Moste in ga posredovala
Komisiji za preprecevanje korupcije.

V letu 2024 nacrtujemo posodobitev opreme v okviru nakupa osnovnih sredstev ter investicijsko in
tekoCe vzdrzevanje opreme in objektov. V tem letu naértujemo redno vzdrZevanje Solskih zgradb
(pleskanje, obnova paketa, posodobitev alarmnega sistema v Mostah, nakupa klim, ¢is¢enje zaluzij
in stekel, sanacija terase, obnova vhoda, nadaljevanje menjave oken, kolesarnica, ograja,...) in
urejanje zunanje okolice Sole v okviru razpoloZljivih finan¢nih sredstev. V okviru razpolozljivih
sredstev bomo nabavili: uéila, uéne pripomocke, $portne rekvizite in drugo nujno opremo.

5. KADROVSKINACRT

Kadrovski naért za leto 2024 temelji na:
- dejanskem Stevilu zaposlenih v zacetku leta 2024,
- potrjeni Sistemizaciji delovnih mest za $olsko leto 2023/24 s strani MIZS,
- nacrtovanih programih dela sprejetih v LDN Sole 2023/24.

Kadrovski nacrt je prilagojen situaciji, s katero se soo€amo v drZavi, tako v gospodarstvu kot v
javnem sektorju. V Solskem letu 2023/24 je dodatno zaposlovanje potrebno v primerih pokrivanja
daljsih bolniskih in porodniskih odsotnosti, nadomes¢anju odsotnosti ter upokojevanja delavcev. Na
podrocju trzne dejavnosti (kuhinja, Sportna dvorana) ob ozivitvi obsega dejavnosti na obi¢ajno raven
z namenom dviga dejavnosti na visjo raven v letu 2024, je sledila reorganizacija ter vodenje razpisa
uporabe terminov v Solskem letu 2023/24 ter se bo nadaljevala v Solskem letu 2024/25, z namenom
dobrega gospodarja.

Problem v poslovanju predstavlja preobremenjenost kadrov vseh profilov zaradi stalnega
povecevanja obsega del, ki ga mora posamezni delavec opravili v svojem delovnem c¢asu. V Solskem
letu 2024/25 ne pri¢akujem poveéanja finanéne obremenitve plaé, ki jih financiranja MIZS. Sem v
fazi dogovarjanja in sprejemanja obc¢inskega rebalansa proracuna, da bi s sredstvi ob¢ine imeli ves
Cas prisotnega drugega strokovnega delavca v 1. r in dodatnega Sportnega pedagoga v 3. in 4. razredu.
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B. FINANCNI NACRT ZA LETO 2024
1. IZHODISCA

V skladu z Zakonom o ra¢unovodstvu in Zakonom o javnih financah je javni zavod pripravil finan¢ni
nacrt prihodkov in odhodkov za leto 2024 po nacelu fakturirane realizacije ter po nacelu denarnega toka
na osnovi izhodis¢, ki jih je pripravilo Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport, sklepa o obsegu
financiranja dejavnosti od 1.1.2024 do 1.9.2024, ocene stroskov dela do konca koledarskega leta 2024,
1zhodiS¢ za pripravo financnih nacrtov s strani Ob¢ine Komenda, pogodbe z Ob¢ino Komenda o obsegu
financiranja za leto 2024 ter na ocene dodatnih sredstev.

Finan¢ni nacrt za leto 2024 je izdelan primerjalno z realizacijo prihodkov in odhodkov zavoda v dveh
preteklih letih in je usklajen s programom dela in Letnim delovnim nacrtom.

2. OBRAZLOZITEV FINANCNEGA NACRTA PO OBRACUNSKEM TOKU
V letu 2024 je po nacelu obracunskega toka nac¢rtovanih skupaj 4.673.247 EUR, kar je za 2,49% ve¢ kot je

bilo realizirano v preteklem letu.

Prihodki po virih financiranja:

- iz proracuna Ob¢ine Komenda so s pogodbo o obsegu financiranja dejavnosti predvideni prihodki
za materialne stroske (elektrika, ogrevanje, voda in komunalne storitve, tekoce vzdrZevanje z
zavarovanjem premozenja ter storitvami), sredstva za investicije ter nakup opreme, stroske
sofinanciranja dodatne dejavnosti Sole ter financiranje ostalih Solskih programov (varstvo vozacev,
prevozi, spremljevalci, plavalni te€aj, zimovanja, tekmovanj u€encev ter ostali dodatni programi in

projekti).

- iz drzavnega proracuna Ministrstva za vzgojo in izobraZevanje so prihodki naértovani na
podlagi prejetega sklepa za obdobje prvih devet mesecev ter ocene na osnovi potreb do konca
koledarskega leta

- drugi prihodki:

o iz javnih skladov, agencij in drugih javnih virov kot npr. sredstva za shemo Solskega sadja
in zelenjave;

o iz sredstev za projekte (Erasmus)

o prihodki od prodaje blaga in storitev javne sluZbe (organizirana prehrana ucencev, Sole v
naravi, dnevi dejavnosti, skupni u¢ni pripomocki),

o prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu (prehrana za zaposlene in zunanje odjemalce).

o sredstva od obresti in sredstva iz drugih virov
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Tabela 1: Plan prihodkov po nacelu fakturirane realizacije za leto 2024 ter primerjava s preteklimi leti

CLENITEV
KONTOV NAMEN PORABE OZ. VRSTA PRIHODKA REALIZACUA REALZACUA | oo, | inDEKs
2022 2023 2023/PLAN
1 2 3 4 5 6=5/4
76 PRIHODKI DOLOCENIH UPORABNIKOV EKN 3.857.167 4.559.660 | 4.673.247 102
760 | PRIHODKI OD PRODAIJE STORITEV 3.856.554 4.525.009| 4.666.247 103
Iz sredstev driavnega proratuna 2.990.261 3.378.501| 3.469.217| 103
7601 | Ministrsvo za vzgojo in izobraZevanje 2.990.261 3.378.501 3.469.217 103
7604 | Zavod za zaposlovanje - javna dela - - 0 -
7602 |z proratuna lokalne skupnosti po sklepu 362.742 535.040 578.530 108
7602 | Ob¢ina Komenda - materialni stroki za program 267.000 -
7602 | Ob¢ina Komenda - SDK mat. stroki in tekoce vzdr. 110.000 -
7602 | Ob¢ina Komenda - ucila, oprema, investicije in OS 114.500 -
7602 china Kpmenda - vzgojiteljice, preventiva, prevozi, 87.030 )
zimovanje, tekmovanja, nadstandard
760207 | Obcina Komenda - javna dela 0 -
7603 | prugi prihodki iz javnih in nejavnih virov 488.433 577.215 582.000 101
7603 | Drugi prihodki iz javnih sredstev - 10.670 12.000 112
7603 | Prihodki od uporabnin $olskih prostorov 40.170 47.515 50.000 105
7600 | Prihodki 3olske prehrane za uéence 344,078 371.803 375.000 101
7600 | Prihodki uéencev za ekskurzije, SVN in material 104.185 147.227 145.000 98
7605 | projektna sredstva 575 18.507 20.000| 108
7605 Projekt (Erasmus) 575 18.507 20.000 108
7607 | prihodki iz trine dejavnosti 14.543 15.746 16.500 105
7607 Prlvhodkl 9d prodaje storitev - prehrana za zaposlene 14.543 15.746 16.500 105
(trZzna dejavnost)
761 | PRIHODKI OD PRODAIJE BLAGA IN MAT. - - - -
762 | FINANCNI PRIHODKI 66 1.925 2.000 104
7620 | Prihodki od obresti 66 1.925 2.000 104
7620 | Drugi financni prihodki - 0 -
DRUGI PRIHODKI (prejete kazni in
763 | odskodnine, nenamenske donacije in drugi 547 31.326 5.000 16
izredni prihodki)
7630 | Drugi prihodki - 21.217 0 0
7630 | Donacije pravnih in fizi¢nih oseb 547 10.109 5.000 49
764 | PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 0 1.400 0 0
764900 | Prevrednotovalni poslovni prihodki - 1.400 0 0

10
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Odhodki od poslovanja

Nacrtovan obseg odhodkov iz dejavnosti za letu 2024 je doloc¢en na podlagi letnega delovnega nacrta,
trenutno znanih cen storitev in materiala ter ocene dviga cen energentov. V nacrtu so upostevane ocenjene
odstotke povisanja cen, ki kasneje lahko odstopajo od realnega stanja.

Poleg visjih materialnih stroskov je naértovano tudi povec¢anje odhodkov zaradi povecanja stroskov dela
zaposlenih kar povzroc¢a dvig minimalne place in predvideno povisanje vrednosti pla¢nih razredov. Stroski
dela so nacrtovani ob uposStevanju normativov in standardov za izvajanje programa osnovne $ole. U¢na in
druga obveznost je dodeljena zaposlenim tako, da imajo strokovni delavci optimalno u¢no obveznost
(izjemoma s povecanim obsegom dela).

Tabela 2: Plan odhodkov po nacelu fakturirane realizacije za leto 2024 ter primerjava s preteklimi leti

\ontov ALl ettt e i Eleidlaie ol REALIZACUA | REALIZACUA | .\ .o | INDEKS
2022 2023 2023/PLAN

1 2 3 4 5 6=5/4
46 i;‘;j‘c“"a"' odhodki dolocenih uporabnikov 3.857.033| 4.558.495| 4.672.620| 103
460 |STROSKI MATERIALA 554.823 612.120 646.400 106
460 Porabljena Zivila 279.810 334.874 349.000 104
460 | Pis. mat. in material za vzgojno u¢no delo 44.965 60.306 67.200 111
460 | Cistila in potro3ni material za vzdrievanje 36.184 41.209 43.000 104
460 Drobni inventar 3.462 2.114 4.000 189
460 Stroski elektrike, gorivo za ogrevanje in vozila 187.924 170.621 180.000 105
460 Strokovna literatura in revije 2.479 2.995 3.200 107
461 |STROSKI STORITEV 297.594 533.909 475.330 89
4610 | Stroski telefona, interneta in poste 10.145 10.029 11.000 110
4610 | Prevozne storitve 43.902 56.475 62.000 110
4611 | Komunalne storitve 50.529 48.971 52.000 106
4612 | Stroski sprotnega vzdrZevanja in ¢isCenja 17.181 16.776 19.500 116
4612 | Investicijsko vzdrZevanje 22.462 178.603 60.000 34
14145 | Najemnine opreme, tiskalnikov 27.036 33.285 37.500 113
4613 | Zavarovalne premije 8.507 5.914 8.500 144
4615 | Stroski dela studentov in pogodbenikov 5.622 16.860 18.000 107
46141 | SVN, DSP, preventivne dej., ekskurzije, SVN, ipd. 87.688 99.191 115.000 116
4616 | Reprezentanca 166 42 150 356

Racunovodske, revizijske svetovalne in bancne
4617 storitve 8.227 30.826 47.180 153
Dnevnice, nocnine, terenski dodatek in ostala

4618 povracila 3.917 21.393 25.000 117
46190 | Stroski zdravstvenih storitev in varstva pri delu 2.730 4.258 4.500 106
46191 | Strokovno izobraZevanje 1.137 3.180 5.000 157
49195 | Druge storitve 8.344 8.107 10.000 123
462 | AMORTIZACUA 0 15.033 25.000| 166
4620 | Nakup osnovnih sredstev 60.556 25.000 41

4620 | Prenos OS na vir za pokrivanje amortizacije 45.523 -
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4620 Amortizacija NDS in.OQS iz preteklih let v breme vira 256.390 237.746 248.000

za sredstva v upravljanju 104
4620 Zmanj§anjg am(?rtizacije, ki se nadomesca v breme | 256.390 |- 237.746 |- 248.000

obveznosti do virov sredstev -
463 | REZERVACIJE za stroske - - 0 -

PLACE IN DRUGI IZDATKI ZAPOSLENIM -
464 STRO%KI DELA 2.986.026 3.388.447 3.517.290 104
4640 | Place in nadomestila zaposlenih (1.bruto) 2.263.184 2.582.479 2.685.778 104
4642 | Stroski prevoza na deloin iz dela 76.018 76.814 79.887 104
4642 | Stroski prehrane med delom 87.233 128.899 134.055 104
4644 | Regres za letni dopust 136.409 114.773 119.364 104
4641 | Prispevki delodajalcev za socialno varnost 367.648 409.339 425.713 104
4641 | Premija za dodatno pokojninsko zavarovanje 41.959 45.667 47.494 104
4645 | Drugi stroski dela (odpravnine, jubilejne, ipd.) 13.575 30.476 25.000 82
4640 | Redna delovna uspe$nost (Il. bruto) 0 -
465 |DRUGI STROSKI 18.141 8.366 8.000 96
4650 | Ostali stroski 18.141 8.366 8.000 96
467 |FINANCNI ODHODKI - 88 100 114
4670 | Odhodki za obresti - - 0 -
4670 | Drugi financ¢ni odhodki - 88 100 114
468 |DRUGI ODHODKI - - 0 -
469 |PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 449 531 500 94

Poslovni rezultat

Na podlagi pripravljenega finan¢nega nacrta za leto 2024 ocenjujemo, da bo Osnovna Sola Komenda
izkazala pozitivno stanje v izkazu prihodkov in odhodkov, ki zajema stanje po nastalem poslovnem
dogodku (oziroma fakturirani realizaciji). Nacrtovani presezek prihodkov nad odhodki, ki je primerljiv s
preteklimi leti.
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3. OBRAZLOZITEV FINANCNEGA NACRTA PO DENARNEM TOKU

Nacrt prihodkov po denarnem toku izkazuje gibanje denarnih sredstev na podlagi prilivov in odlivov na
transakcijskem racunu. Nacrt je povzet iz nacrtovanih prihodkov po obracunskem toku in prilagojen
predvidenem gibanju denarnih sredstev, zato velja enaka obrazlozitev iz prejSnje tocke.

Tabela 3: Finan¢ni nacrt prihodkov po nacelu denarnega toka za leto 2024 in primerjava s preteklimi leti

Financni nacrt

Financni nacrt

Financni nacrt

Indeks

Konto Namen/ dejavnost Realizacija 2022 | Realizacija 2023 | 2024 - vnr:vsklep 2043 - 0STALO | 2024 - skupay | 2024123
MIZS
1 2 3 4 5 6 7 8=7/4*100
e 3.916.865 4.626.813 3460217 1.229.230 4.698.447| 102
L e e e 3.900.990 4609.520 3.469.217 1.209.730 4678947| 102
e e 3.364.017 3.937.618 3.469.217 578.530 4047.747) 103
a. Prejeta sredstva izdrzawnega proraCuna 2.959.287 3.319.509 3.469.217 0 3.469.217 105
7400 [ Transferni prihodki za teko&o porabo od MVI 2.959.287 3.319.509 3.469.217 3.469.217 105
b. Prejeta sredstva iz ob&inskih proraunov 404.730 618.109 0 578.530 578.530 94
7401 |Transferni prihodki za teko¢o porabo 404.730 584.428 464.030 464.030 79
7401 |Transferni prihodki za investicije 33.681 114.500 114.500 340
B) DRUGI PRIHODKI ZA IZVAJANJE DEJAVNOSTI JAVNE
7 ) . 536.973 671.902 0 631.200 631.200 94
SLUZBE
del 7103 [Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi prihodki od premozZenja 0
del 7102 [Prejete obresti 0 1.153 1.200 1.200 104
del 7141 | Drugi tekoCi prihodki iznaslova izvajanja jawne sluzbe 527.245 622.356 625.000 625.000 100
Prejete donacije izdomadcih virov 9.684 13.341 5.000 5.000 37
787 Prejeta sredstva od drugih ewopskih institucij 44 35.052 0 0 0
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN STORITEVNA
TRGU 15.875 17.293 19.500 19.500 113
del 7130 [Prihodki od prodaje blaga in storitevna trgu 15.875 17.293 19.500 19.500

113
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Tabela 4: Financni nacrt odhodkov po nacelu denarnega toka za leto 2024 in primerjava s preteklimi leti

Financni nacrt Financ¢ni nacrt | Finanéni naért | Indeks
Konto Namen/ dejavnost Realizacija 2022 | Realizacija 2023 | 2024 - vir:'sklep 2043 - OSTALO | 2024 - SkupPAJ | 2024123
MIZS
1 2 3 4 5 6 7 8=7/4*100
Il. SKUPAJ ODHODKI 3.871.629 4.488.067 3.469.217] 1228730 4,697.947| 105
1. ODHODKI ZA 1IZVAJANJE JAVNE SLUZBE 3.871.629 4.488.067 3.469.217 1.209.730 4678947 104
A.Plae In drugl Izdatkl zaposlenim 2.565.061 2.865.078 2578.570 458.412 3036983 106
del 4000 [Place in dodatki 2.212.879 2470272 2.223.245 395.244 2618488 106
del 4001 [Regres za letni dopust 135.776 114527 103.074 18.324 121.399 106
del 4002 | Povracila in nadomestila 163.900 190.203 171.183 30.432 201.615| 106
400202 |Prehrana 87.233 119.163 107.247 19.066 126.313 106
400203 |Prevoz 75.971 70.416 63.374 11.267 74641 106
ostalo 4002(Drugo 696 624 562 100 661 106
Sredstva za delovno uspesnost 35.790 58.405 52.565 9.345 61.909 106
del 4003 [Sredstva za delowno uspesnost 33.323 53.116 47804 8.499 56.303 106
del 4004 |Sredstva za nadurno delo 2467 5.289 4.760 846 5.606 106
del 4009 (Drugi izdatki zaposlenim 16.716 31.671 28.504 5.067 33.571 106
400999 |Drugo 16.716 31.671 28.504 5.067 33,571 106
B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost 406.385 447.723 402.951 71.636 474586 106
del 4010 [Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje 8,85% 199.586 221173 199.056 35.388 234.443 106
del 4011 (Prispevek za zdravstveno zavarovanje 6,66 161.733 180.293 162.264 28.847 19111 106
del 4012 [Prispevek za zaposlovanje 0,06 1588 1674 1507 268 1.774 106
del 4013 |[Prispevek za starSevsko varstvo 0,53 2.271 2538 2.284 406 2.690 106
del 4015 |Premije ZKDPZ JU 41.207 42.045 37.841 6.727 44568 106
C.Izdatki za blago in storitve 885.115 1.140.497 487.696 565.182 1052878) 92
4020 |Pisarnidki material in storitve 386.994 483424 250.000 250.000 500.000 103
4021 |Posebni material in storitve 99.233 107.875 45,000 70.000 115.000 107
4022 |Energija, voda, komunalne storitve in komunikacije 259439 232.848 20.000 230.000 250.000 107
4023  |Prevozni stroski in storitve 38.813 56.793 59.065 1.181 60.246 106
4024  |lzdatki za sluzbena potovanja 2.851 14.375 14.950 500 15.450 107
4025 |Tekoce vzdrzevanje 46.547 197.565 49.160 12510 61.670 31
4029 (Drugi operativi odhodki 51.238 47.617 49.522 990 50.512] 106
4029-0stalo| Drugi operativni odhodki 51.238 47617 49522 990 50.512 106
420 |Investicijski odhodki 15.068 34.769 114.500 114500 329
4202 |Nakup opreme (lokalna skupnost + drugi viri) 15.068 19.672 54.500 54500 277
420  |Druga Viaganja (investicijsko vzdrzevanje in podobno) 15.097 60.000 60.000 397
2. 0DHODKI I1Z NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV
NATRGU 0 0 19.000 19.000 -
del 400 |A. Place in drugi izdatki od prodaje blaga in storitevna trgu 0 -
del 401 |B. Prispevki na BOD iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 0 -
del 402 |C. lzdatki za blago in storitve od prodaje blaga in storitev na trgu 19.000 19.000 -
del 420 [D. Investicijski odhodki od prodaje blaga in storitevna trgu 0 -
1l. PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 45.236 138.746 0 500 500 0
- od tega iz naslova javne sluzbe 29.361 121453 0 0 0 .
-od tega iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 15875 17.293 500 500 3
IV. Vir financiranja presezka odhodkov nad prihodki 0 0 0 R
Pripravil:

Bojan Tezak, racunovodja Uros Krizanic, ravnatel]
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